
 

 
 

 
PÁLYÁZATI FELHÍVÁS  -  JELENTKEZÉSI LAP 

 
 
 
1.) A pályázat címe:  

 
 

"A SZERVEZETI HATÉKONYSÁG FEJLESZTÉSE"  
(KOMPLEX SZERVEZETFEJLESZTÉSI KÉPZÉSI PROGRAM) 

 
 
 

2.) A pályázat kiírója:  
 

Európai Üzleti Iskola 
1539 Budapest, Pf.: 625. 
Tel:    06(1)33-60-834           
Fax:    06(1)33-60-835 
E-mail: office@europaiuzletiiskola.hu 
www.europaiuzletiiskola.hu 
FMK nyilvántartási szám: 01 - 0794 - 05 
Akkreditációs lajstromszám: AL - 1495 
 
3.) A pályázat célja:  
 
A pályázat kiírásával az a célunk, hogy a cégek számára magas színvonalú, komplex, 
szervezeti hatékonyságot növelő képzési programsorozatot biztosítsunk.  
 
A képzési program elvégzése után a résztvevők sokkal hatékonyabban, eredményesebben 
és innovatív módon lesznek képesek munkájukat elvégezni. A programon történő 
részvétellel a hallgatók valamennyi, a személyes és a cégsiker szempontjából releváns, 
munkatársakra és ügyfelekre ható kompetenciája fejlődik.   
 
 
4.) A pályázat beküldésének határideje:  
 
Folyamatos. A programot havonta indítjuk, permanens bekapcsolódási lehetőséget 
biztosítva a programba. 
 
 
5.) A képzési program időtartama:  
 
       A jelentkezés beérkezésétől számítva 6 hónap. 



 
 
6.) A pályázat beküldésének lehetséges módjai:  
 
Legegyszerűbben: e-mail-ben, az office@europaiuzletiiskola.hu e-mail címre, a pályázati 
felhívás 10. és 14. pontjának kitöltésével, és a pályázati felhívás cégszerű aláírásával. 
 
Faxon: a 06(1)3360-835-ös fax számra a pályázati felhívás 10. és 14. pontjának 
kitöltésével, és a pályázati felhívás cégszerűen aláírt beküldésével. 
 
Levélben: Európai Üzleti Iskola (Pályázat) 1539 Budapest, Pf.: 625. címen, a pályázati 
felhívás 10. és 14. pontjának kitöltésével, és a pályázati felhívás cégszerűen aláírt 
beküldésével. 
 
  
7.) Részvételi korhatár:  
 
Nincs 
 
 
8.) Pályázhat:  
 
Minden Magyarországon működő, bejegyzett gazdasági társaság, cégnagyságtól 
függetlenül. 
  
 
9.) A program ismertetése röviden: 
 
A képzés alapja a betöltött munkakör. A képzési program a konkrét munkakör aktuálisan 
sikeres műveléséhez szükséges, strukturált, korszerű tudást adja; a résztvevők korábbi 
egyéni tapasztalatait elhelyezi ebben a rendszerben, illetve a munkakör betöltéséhez 
szükséges készségeket fejleszti. 
 
A képzés a cég számára moduláris rendszerű, így akár több munkakörhöz kötődően, vagy 
akár csak egy munkakörhöz kötődően is történhet a képzés. 
 
Az ajánlott 19 program lefedi a cégek fő aktivitásait és képzési szükségleteit, és árnyalt 
megközelítést tesz lehetővé a cégek működésének vonatkozásában. 
 
A 19 különböző programból 6 db választható alapáron, további programok igénybevétele 
esetén arányosítással számolunk.  
 
 
10.) A program részletesen: 
 
 
A pályázat az alábbi képzési programokon történő kedvezményes részvételi lehetőséget 
biztosítja: 
 

 
Sor- 
szám 

 
Akiknek ajánljuk 

A képzési egység címe, 
elnevezése 

(előadás csoport, tréning, 
workshop, coaching, 

konferencia) 

A résztvevő(k) neve, 
e-mail címe, 

mobil telefonszáma 

V-1 Vezetőknek Vezetői kommunikáció   



(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

V-2 Vezetőknek Vezetői és vezetési 
technikák 
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

V-3 Vezetőknek Munkatársak motiválása  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

V-4 Vezetőknek Szervezetfejlesztési 
tréning  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

V-5 Vezetőknek Cég- és önmenedzselés 
tréning  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

    
I-1 Vezetőknek, és 

mindazon 
munkatársaknak, 
akiknek feladata Szent-
Györgyi Albert 
szellemiségében 
gondolkodni cégük 
sikere érdekében: 
 
„Felfedezni valamit annyit 

tesz, mint látni, amit 
mindenki lát,  

és közben arra gondolni, 
amire még senki.” 
(Szent-Györgyi Albert) 

  

Vállalati innovációt és 
kreativitást fejlesztő 
inspirációs tréning 
 
 
Új program!!! 
 
 
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

    
K-1 Vezetőknek, és minden 

munkatárs számára, 
aki másokkal vagy 
mások előtt 
kommunikál 

Prezentációs technika és 
előadói készségfejlesztő 
tréning  
(2 egész napos, intenzív 
tréning, amelynek során a 
résztvevők gyakorlatairól 
videofelvétel készül) 

 

K-2 Vezetőknek, 
értékesítőknek 

Hatékony tárgyalás- és 
érveléstechnika  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

K-3 Vezetőknek, és minden 
munkatárs számára 

Másokkal való 
kommunikációt és 
együttműködést fejlesztő 
tréning  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

K-4 Azon munkatársak 
számára, akik esetében 
fontos, hogy 
csapatként dolgozzanak 

Csapatépítő tréning  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 



együtt 
    
Ü-1 Ügyfélszolgálatosoknak, 

értékesítőknek 
Professzionális 
ügyfélszolgálat  
+  
Az ügyfelek panaszainak 
és reklamációinak 
kezelése 
(2 egész napos, intenzív 
tréning, 2in1, 2 tréning 
egyben) 

 

    
É-1 Értékesítőknek, 

üzletkötőknek, 
vezetőknek 

Professzionális értékesítés  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

É-2 Értékesítőknek, 
üzletkötőknek, 
vezetőknek 

Értékesítési stratégiák és 
taktikák   
+ 
Kapcsolatépítés és 
kapcsolatfejlesztés a 
vevőkkel, vevőjelöltekkel 
(2 egész napos, intenzív 
tréning, 2in1, 2 tréning 
egyben) 

 

    
P-1 Projektvezetőknek, és 

projekt munkában 
résztvevő 
munkatársaknak 

Projektszervezés  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

    
T-1 Vezetőknek és azoknak 

a munkatársaknak, 
akik munkájukhoz 
kötődő, de egyéni vagy 
egyedi problémát 
szeretnének megoldani 
egy tapasztalt coach 
segítségével 

Coaching  
(4 x 1,5 óra) 

 

T-2 Minden munkatárs 
számára, aki 
munkájában a 
maximumot szeretné 
kihozni önmagából, 
kifáradás és kiégés nélkül 

Hogyan hozzuk ki 
magunkból a legjobb 
teljesítményt?  
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

    
HR-1 Vezetőknek, 

HR vezetőknek 
Tréningek a 
humánerőforrás 
fejlesztésben 
(2 egész napos, intenzív 
tréning) 

 

HR-2 Vezetőknek, 
HR vezetőknek 

Teljesítménymenedzsment 
és teljesítményértékelés  
(2 egész napos, intenzív 
tréningprogram) 

 



HR-3 Vezetőknek, 
HR vezetőknek 

Munkahelyi (belső) 
coaching  
(2 egész napos, intenzív 
tréningprogram) 

 

 

 
11.) A résztvevők a programok elvégzéséről oklevelet kapnak.  
 
      Megnevezése: A szervezeti hatékonyság fejlesztése  
      00340021 Egyéb, ágazatba nem sorolható képesítések  
 
 
12.) A pályázati támogatás formája:  
 
 
A képzési egységek (egyes programok külön-külön)  
díja 120.000.- Ft/fő/képzési egység + Áfa. 
 
A pályázati kedvezmény keretében  
6 db különböző képzési egység vehető igénybe,  
amelynek díja:                   6 x 120.000.- Ft =                      720.000.- Ft + Áfa 
 
A pályázati kedvezmény a cég számára:                           -420.000.-  
 
A pályázat nyertesei által fizetendő összeg:                          300.000.- Ft + Áfa, 
 
azaz 300 ezer Ft+ Áfa / 6 db képzési egység / Cég 
 
Megjegyzés(1): 1 személy több programra is jelentkezhet, és több személy is jelentkezhet 
ugyanarra a programra. A 6 képzési egységet tehát igénybe veheti akár egy személy is, 
úgy, hogy 6 különböző képzési programra jelentkezik, és igénybe veheti akár 6 személy is, 
úgy, hogy különböző programokra jelentkeznek.  
 
Megjegyzés(2): A 19 különböző programból 6 db választható alapáron, további programok 
igénybevétele esetén arányosítással számolunk.  
 

 
13.) A pályázatok értékelése:  
 
        Folyamatosan, a beérkezés sorrendjében. 
 
 
14.) A pályázó cég adatai: 
 

A pályázó cég adatai: 
 

Cég neve:  
 

Székhelye:  
 

Cégjegyzék száma:  
 

Adószáma:  



 
A kapcsolattartó 
személy adatai (név, 
beosztás, telefonszám, 
e-mail cím): 

 
 
 
 
 

A cég által a képzésre jelölt személy(ek) neveit a 11. ponthoz 
tartozó táblázatban kérjük feltüntetni. 

 
 

 
 
15.) Nyilatkozat:  
 
15.1) A nyertes pályázók képzésen való részvételét biztosítjuk. 
 
15.2) A pályázat benyújtásának időpontjában nem folyik cégünk ellen csőd-, felszámolási 
vagy végelszámolási eljárás. 
 
15.3) A nyertes pályázók vállalják, hogy a képzés után kb. 6 hónappal az Európai Üzleti 
Iskola felmérést végezzen arról, hogy az elsajátított ismeretanyag mennyiben, hogyan és 
milyen módon segítette munkájukat. 
 
15.4) A pályázatban foglalt adatok hitelesek. 
 
 
 
Dátum: 2012. ____________ hó ___ nap 
 
 
                                                                          __________________________ 
                                                                                    cégszerű aláírás 
 

  
 
 
 

 


